Nem elég bironak lenni, biroként is kell cselekedni, ha sziikséges felszolalni.

Meggy6zddésiink, hogy valamit nem kell kiilon el-, vagy megmagyarazni. Ilyen a birdi
fliggetlenség. Az elmult 1ddszak eseményei azonban ravilagitottak arra, hogy i1d6rdl idore
emlékeztetni kell birdt és nem birdt egyarant a jogallamisag ezen alapkdvének jelentésére és
jelentdségére. A fliggetlenség azt is jelenti, hogy a méltod javadalmazas nem lehet alku targya.
Koszonjiik annak a hét bironak, aki emlékezett, a tobbieket pedig arra kérjlik, hogy ha tjra
eljon az ideje, majd emlékezzenek.

A munkajog egyik legfobb célja és rendeltetése a kiszolgaltatottabb fél védelme (mely
kiszolgaltatottabb fél lehet bird, igazsagiigyi alkalmazott, ligyész és ligyészi alkalmazott is),
ezért munkatigyi biroként kiilondsen érzékenyek vagyunk mindennemii nyomésgyakorlasra.
Emiatt is tartottuk most kiemelten fontosnak fel/megszoélalni, és leirni a vezérld elviinket:
birénak lenni "mindég, minden koriilményben". Ehhez tartottuk magunkat eddig és tartjuk
magunkat ezutdn is, és kiilondsen ezt varjuk el azon képviseldinktdl, akiket magunk koziil
valasztottunk.
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